
So sieht deine
neue Heraus-

forderung aus:

Möchtest auch du mehr Freude 
in Kinderleben bringen?

Dann wartet hier deine neue Herausforderung als:

Weltweit wächst jedes zehnte Kind ohne Eltern auf oder ist in Gefahr, diese zu verlieren. Wir bei SOS-
Kinderdorf sorgen dafür, dass jedes Kind in einem familienähnlichen Umfeld aufwächst – geliebt,
geachtet und behütet – und ermöglichen ihm eine selbstbestimmte Zukunft. Engagement,
Leidenschaft und der Ehrgeiz, gemeinsam die Welt ein bisschen besser zu machen, zeichnen uns aus.

Praktikant:in Kommunikation (m/w/d), 80% – 100%
Befristet für 1 Jahr

Für unser grossartiges Kommunikations-Team suchen wir DICH als Unterstützung.

Du übernimmst Teilprojekte im Bereich Kommunikation. Du
koordinierst und organisierst unsere Publikums- und Partneranlässe.
Du betreust einen Kanal auf Social Media (Instagram, Facebook oder
LinkedIn) und kreierst eigenen Content. Du unterstützt das Team beim
Unterhalt der Website (CMS: Drupal) sowie bei der Recherche und
Pflege der Mediendatenbank.

Kurzum: Du sorgst mit Herzblut dafür, dass unser Kommunikations-
Team auf deine tatkräftige Unterstützung zählen kann – um
nachhaltige und ganzheitliche Wirkung für Kinder in Not zu erzielen….

…und hast Raum für selbständiges Arbeiten und das Einbringen und
Ausprobieren neuer Ideen.



Worauf du dich
freuen kannst:

Was wir uns
wünschen:

Wir freuen uns auf neue Gesichter, Ideen und Impulse und sind neugierig auf 
DEINE Bewerbung!

Deine vollständigen Bewerbungs-
unterlagen* sendest du bitte an:

*inkl. Motivationsschreiben, CV, Diplome und Zeugnisse

Bei inhaltlichen Fragen kannst du dich 
gerne an mich wenden:

Du möchtest mehr über SOS-Kinderdorf erfahren?

Zum Video

Zum Magazin

Besuch uns auf 
Instagram

www.sos-kinderdorf.ch

• Teil eines engagierten Teams zu sein, das sich mit Ehrgeiz und Leidenschaft für 
Kinder in Not einsetzt und Spass daran hat, gemeinsam etwas zu bewegen

• Die Möglichkeit, dich mit kreativen Ansätzen und Ideen einzubringen und 
deine Eigenverantwortung auszuleben

• Kurze Kommunikations- und Entscheidungswege sowie schlanke 
Unternehmensstrukturen

• Hybrides Arbeiten: Office mit Shared Desk-Lösung und Home-Office (50% des 
Pensums) 

• 40 Stundenwoche, 5 Wochen Ferien, Zeiterfassung mit Zeit-Kompensation
• Unser Büro-Hund (jeweils montags und freitags)
• Arbeitsort: Looslistrasse 15, 3027 Bern
• Die Gewissheit, deine Fähigkeiten für eine sinnstiftende Aufgabe einzusetzen

• Fachliche Ausbildung oder Hochschule im Bereich Kommunikation
• Hands-on-Mentalität
• Erfahrung in der Betreuung von Social-Media-Kanälen
• Erfahrung in Event-Management
• Selbständiges und strukturiertes Arbeiten
• Deutsch und Englisch (Französisch und/oder Italienisch von Vorteil)
• Beherrschung der gängigen MS Office Programme (Drupal, Adobe oder 

Google Analytics von Vorteil)
• Arbeitsbeginn nach Vereinbarung, Bewerbungsfrist bis 28.02.2025

bewerbungen@sos-kinderdorf.ch Cornelia Krämer, Leiterin Kommunikation

031 979 60 64


